EESTI ORGANISATSIOONIDE LIIT LAANERANNIKUL

K O D U K O R D

ULDMOISTED

1.

Liidu eestikeelne nimi: Eesti Organisatsioonide Liit L&é#nerannikul (lithendatult
EOLL voi omavahelises kirjavahetuses "Liit"). Liidu ingliskeelne nimi: The Esto-
nian League of the West Coast (liihendatult "The League").

Oma eesmérkide teostamiseks Liit, muude iilesannete korval,

a) algatab iile-ldénerannikulisi eesti rahvuslikke ja rahvuskultuurilisi uritusi,
b) propageerib Eesti nime ja iseseisva demokraatliku Eesti Vabariigi kisimu-

si maailma avalikkuses,
¢) votab seisukohti Eesti ja eesti rahvuskultuuri edasiarendamise kiisimustes,
d) teostab Ladéneranniku eesti keskuste vahelist informatsiooni jagamist ja
e) peab sidet teiste eesti keskorganisatsioonidega.

LIIKMESKOND

3.

Liidu liikmed jagunevad vastavalt nende soovidele : a) tédisdiguslikeks, voi
b) koostoovahekorras olevaiks liikmeiks.

Liidu tdisoiguslikel liikmeil on sona- ja hédledigus, kuna koostodvahekorras ole-
vatel on ainult sonadigus.

Liidu liikkmemaksu suuruse otsustab Uldkogu, kuid Juhatusel on 0igus vabastada
lilkmesorganisatsioone liikmemaksust.

Liidul on 13 asutajaliiget, nendest 2 koostoovahekorras olevat. Vastavalt Liidu
originaalsele pohikirjale, allakirjutamise jérjekorras, osutuvad Liidu asutajateks
lilkmeteks :

1. San Francisco Eesti Selts - tdisoiguslik liige,
2. Portlandi Eesti Selts - tdisdiguslik liige,

3. Poitlandi Eesti ‘Vabsdusvsitloiate Koondis - tiissi
4. EELK Portlandi Kogudus - Liiduga koostdovahekorras,

5. Los Angelese Eesti Selts - tdisoiguslik liige,

6. EELK Los Angelese Kogudus - tdisdiguslik liige,

7. Los Angelese Eesti Voitlejate Uhing - tdisoiguslik liige,

8. EELK San Francisco Kogudus - Liiduga koostdovahekorras,
9. Fresno Eestlaste Koondis - taisoiguslik liige,

10. San Francisco Eesti Voitlejate Uhing - tdisoiguslik liige,
11. Seattle Eesti Selts - tdisdiguslik liige,

Uute liikmete vastuvotmiseks on vajalik vastava organisatsiooni kirjalik soovi-
avaldus koos &drakirjaga pohikirjast. Organisatsioon loetakse Liidu lilkmeks mo-
mendist, kui Uldkogu on seda 2/3 hédlte enamusega otsustanud.

1) Liige loetakse Liidust lahkunuks sooviavalduse alusel Liidu juhatusele juhatuse
vastava otsusega.

2) Uldkogul on oigus eemaldada liikmeid Liidust 2/3 h&élte enamusega, kui nen-
de tegevus voi pohimotted on muutunud kahjulikuks Liidule. Enne Liidust vél-
jaheitmise 16pliku otsuse tegemist tuleb anda voimalus siilidistatavale oma
seisukoha selgitamiseks ja kaitseks.

3) Uldkogul on &igus liikmeskonnast kustutada liikmesorganisatsioone, milliste
liikmete arv on langenud alla Pohikirjas (16ik I, para. 2) ettendhtud arvu ja
kui nende tegevus Uldkogu arvates on muutunud minimaalseks.




EOLL KODUKORD
Lehekiilg Nr. 2.

I ULDKOGU

1V

g.

10.

11.

12.

1) Iga liikmesorganisatsioon volitab Uldkogusse iihe esindaja. Kui liikmesorgani-
satsioonil on rohkem kui sada liiget, siis volitab ta iga jargmise saja liilkme
voi selle osa pealt, kui see on vdhemalt viiskimmend liks, veel iihe esindaja.

2) Igal tdisoigusliku liikmesorganisatsiooni esindajal on iiks haal.

3) Esindajateks Uldkogus on vastavate liikmesorganisatsioonide esimehed voi esi-
mehe allkirjaga volitatud sama voi mone teise liikmesorganisatsiooni liige.

4) Vanematekogu liikmetel on Uldkogus sona- ja hédledigus.

1) Uldkogu koosolekust mitteosavotvad liikmed voivad hddletada kirjalikult;
samuti vdib Uldkogu teha otsuseid kirjaliku héddletamise teel.

2) Uldkogu on otsusevdimeline, kui on koos 2/3 hadlediguslikke esindajaid; samu-
ti on kirja teel lébiviidud hidletamine maksev, kui sellest votab osa 2/3 haa-
lediguslikke esindajaid.

3) Uldkogu otsused tehakse lihthédélteenamusega, véljaarvatud Pohikirjas ja Kodu-
korras ettendhtud erijuhud.

4) Kui Uldkogu koosolekul ei ole kvoorumit, siis arutatakse pdevakord lébi ja ot-
sused saadetakse liikmesorganisatsioonidele kirjalikuks hééletamiseks.

Uldkogu koosoleku avab Liidu esimees, mille jérele Uldkogu valib koosoleku juha-
taja, sekretiri ja kaks protokolli Kinnitajat.

1) Korraline Uldkogu koosolek tuleb kokku Liidu Juhatuse kirjalike kutsete alu-
sel Liidu tegevuse arutlemiseks ja suunamiseks ning Pohikirjas ettenéhtud or-
ganite ja ametite valimiseks ja nende asukohtade médramiseks.

2) Uldkogul on digus kokku tulla erakorraliselt 1/3 liikmesorganisatsioonide soo-
vil, iikskoik millise liikmesorganisatsiooni algatusel.

JUHATUS

13.

14.

15.

16.

17.

1) Pohikirja alusel valitud Liidu esimees peab moodustama Liidu juhatuse véahe-
malt 30 pdeva jooksul oma volituste saamisest.

2) Liidu esimees teatab liikmesorganisatsioonidele voimalikult kahe nédala jook-
sul uue juhatuse koosseisust.

Juhatus koosneb vihemalt : esimehest, 1 ja II abiesimehest, sekretérist ja laeku-
rist, milliste vasted inglise keeles on - President, I and II Vice President,
Secretary and Treasurer.

Kui Liidu esimees on ajutiselt takistatud oma ametikohustuste téitmises, siis
tdidab esimehe iilesandeid iiks Juhatuse liikmetest Juhatuse koosseisu jérjekorras,
16ik 1V, para. 14-as.

Kui esimehe koht on jd#nud alaliselt vakantseks, voi kui esimees ei ole oma
ametikohustusi tditnud véhemalt kuus kuud, siis esimehe ametikohustusi tditev
isik, nagu ette ndhtud 16ik IV, para. 15, kutsub kokku Uldkogu uue Liidu esimehe
valimiseks vdhemalt kolme kuu jooksul.

1) Liidu juhatus teostab Uldkogu otsuseid, korraldab jooksvat asjaajamist, hool-
dab Liidu arhiivi ning valitseb Liidu kassat. Juhatus peab kirjavahetust Liidu
nimel, esindab Liitu, on vajaduse korral vahendajaks liikmesorganisatsioonide
vahel, abistab liikmesorganisatsioone nende poolt korraldatavate keskustevahe-
liste iirituste puhul, korraldab iile-ldénerannikulisi iiritusi, konsulteerib liikmes-
organisatsioone Liitu puutuvates pohimottelistes kiisimustes.

2) Liidu juhatus konsulteerib liikmesorganisatsioone enne otsuste tegemist, Kui
need otsused on liikmesorganisatsioonidele siduvad, ega pole médritletud pohi-
kirjas ega Uldkogu otsustes ja kui ei leidu pretsedente Liidu varemas tegevu-
ses.
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18.

19.

20.

21,

Juhatusel on 6igus maéadrata esindajaid teistesse keskustesse Ladnerannikul ja
moodustada erikomiteesid Liidu tegevuse lébiviimiseks.

1) Juhatus kutsub kokku vastavalt 16ik II, par.12-1) ettenéhtud Uldkogu korra-
parased .koosolekud, teatades liikmesorganisatsioonidele aja ja koha vdhemalt
30 pdeva enne.

2) Juhatus voib kokku kutsuda erakorralisi Uldkogu koosolekuid, teatades sellest
liikmesorganisatsioonidele 15 paeva enne.

3) Uldkogu koosoleku kutsed peavad sisaldama koosoleku aja, koha ja pdéevakorra.

Juhatus kannab ette oma tegevusaruande korralisel Uldkogu koosolekul ja koos-
tab rahalise aruande hiljemalt kolme kuu jooksul peale korralise Uldkogu koosole-
kut ning saadab selle ametisolevale Revisjonikomisjonile viivitamatult.

Juhatuse tegevus kestab vastavalt Uldkogu poolt otsustatud ajani ja uuele Juha-
tusele asjaajamise iileandmiseni, mis peab toimuma viéhemalt kolme Kuu jooksul
arvates uue Liidu esimehe valimisest.

V VANEMATEKOGU

22.
23.

24,

Vanematekogu tegevust juhib ja selle kirjavahetust peab Vanematekogu esimees.

Vanematekogu voib votta seisukohti Liitu puutuvates kiisimustes ja esitada need
esimehe kaudu Liidu juhatusele.

Vanematekogu hooldab ka EOLL Rahvusliku Sihtkapitali (ingliskeelse nimega
"The Estonian League of the West Coast Heritage Foundation") tegevust ettenéh-
tud iilesannete tditmiseks.

1) EOLL Rahvusliku Sihtkapitali eesmérk ja iilesanne:

a/ Toetusfondi loomine Eesti ja eesti rahvuskultuuri tutvustamise, edendami-
se ja sdilitamise toetamiseks Ameerika ja Kanada Lé&énerannikul;

b/ Eesti saatusele téhelepanu osutamine ja Eestile vabaduse noutamine;

¢/ Majandusliku laenu ja toetuse andmine EOLL juhatusele Lé#éneranniku Ees-
ti Pdevade ldbiviimiseks ja voimaliku puudujddgi katmiseks.

2) Sihtkapitali hooldamine ja kasutamine:

a/ Sihtkapitali haldamiseks valib Vanematekogu oma kooseisust kolmeliikmeli-
se juhatuse, millise koordineerijaks kui ka esimeheks on Sihtkapitali asuko-
ha linnas elunev Vanematekogu liige;

b/ Juhatusele nouandjaks on iiks isik igast viiest suuremast Lagdneranniku kes-
kusest, valituna kohalike Liidu liikmesorganisatsioonide poolt, milline esin-
dus koos juhatusega moodustab Sihtkapitali ndukogu;

¢/ Juhatuse ja noukogu valimise kinnitab Uldkogu. Nende volitused kestavad
neli aastat;

d/ Sihtkapitali kasutamine toimub selle noukogu #randgemisel par. 24.1 ette-
ndhtud eesmérkide ja lilesannete tditmiseks. Sihtkapitali juhatus laenab
jéirgmiste Eesti Pdevade korraldajatele kokkulepitud summa tegevuskapita-
liks.

3) Kapitali hankimine Sihtkapitali:

a/ EOLL Sihtkapital votab vastu toetusi, pdrandusi, kinke ja annetusi oma
lilesannete soovikohaseks tditmiseks;

b/ Sihtkapitali rajamiseks vajaliku algkapitali saamiseks kanda olemasolev
EOLL tegevuskapital tdies ulatuses iile EOLL Rahvuslikku Sihtkapitali.
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VI

25.

26.
27.

¢/ Lé#dneranniku Eesti Pdevade rahalisest lilejadgist méédrata allpool maérit-
letud osa Sihtkapitali:

$0 -$ 5,000 iilejaagi puhul 0%.

$ 5,000 -$ 10,000 iilejéégi puhul 60% summast mis on iile $ 5,000.

$ 10,000 -$ 20,000 iilejadgi puhul $ 3,000+70% summast mis on iile $ 10,000.
lile $ 20,000 iilejaégi puhul $ 10,000+80% summast mis on ile $ 20,000.

Vanematekogu liikmetel on digus osa votta Liidu Juhatuse koosolekutest sona-
kuid mitte hadledigusega.
Vanematekogu liikmetel on Liidu Uldkogu koosolekutel sona- ja hadleoigus.

Asudes Liidu esimehe kohale langeb liige selle ametiaja kestvuseks ajutiselt Va-
nematekogust vélja.

REVISJONIKOMISJON

Vil

28,

29.
30.

31.

32.

Pohikirja alusel valitud Revisjonikomisjoni esimees peab moodustama Liidu Revis-
jonikomisjoni véhemalt 30 pédeva jooksul peale oma volituste saamist. Revisjoni-
komisjoni esimees teatab uuele Liidu esimehele, Vanematekogu esimehele ja
Rahvusliku Sihtkapitali esimehele vidhemalt kahe nédala jooksul, pdrast Revisjo-
nikomisjoni moodustamist, selle koosseisu.

Revisjonikomisjon koosneb viihemalt: esimehest, abiesimehest ja sekretérist.

1) Revisjonikomisjon on Liidu jdrelvalve organ ning kontrollib Liidu juhatuse
tegevust.

2) Revisjonikomisjonil on digus, kas oma #randgemise jérele, voi vdhemalt 1/3
liilkmesorganisatsioonide ndudmisel ette votta kontrolli.

3) Regulaarselt toimetab Revisjonikomisjon lahkuvalt Juhatuselt temale saadetud
rahalise aruande ja dokumentide ldbivaatamist, andes need edasi uuele Juha-
tusele kas kinnitatult, vdi mittekinnitamise puhul motiveeritult.

4) Samuti toimetab Revisjonikomisjon EOLL Vanematekogu hooldusel oleva
EOLL Rahvusliku Sihtkapitali rahalise aruande ja dokumentide revideerimist.

Revisjonikomisjoni volitused kestavad kuni eelmise Liidu Juhatuse tegevusaruan-
de kontrollimise lopetamiseni.

Revisjonikomisjoni poolt tagasiliikatud aruanded ja Revisjonikomisjoni poolt teh-
tud mirkused Liidu asjaajamise kohta jéddvad jargmise Uldkogu koosoleku lahen-
dada.

MAJANDUS JA VARAD

33.

34.

Liidul on digus hankida sissetulekuid liikmemaksude, toetuste, pédranduste, kingi-
tuste ja lrituste lilejadkide n&ol.

1)Lédneranniku Eesti Pdevade rahalisest iilejaégist kuulub tegevusperioodi 10p-
pedes EOLL Juhatuse jagada:

$0 -$5,000 iilejadgi puhul 100%.

$ 5,000 -$ 10,000 iilejaégi puhul $5,000+40% summast mis on iile $5,000.

$ 10,000 - $ 20,000 iilejasagi puhul $ 7,000+30% summast mis on lle $ 10,000.
ile $ 20,000 iilejadgi puhul $ 10,000+20% summast mis on ile $ 20,000.
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35.

36.

dena on soovitatud rahaliste toetuste suunamine jdargmisteks otstarveteks:

20% - 50%  Laidneranniku eesti keskuste huviringidele ja koolidele.
20% - 50%  Eesti kesksetele organisatsioonidele.
20% - 50%  Laaner. Eesti Pdevi korraldava keskuse organisatsioonidele.

Ldédneranniku Eesti Pdevade rahalise puudujééigi korral toimub selle katmine jarg-
misel kujul:

1) Puudujddk kaetakse esmajoones Liidu tegevuskapitali summadest.

2) Kui iilaltoodu ei osutu kiillaldaseks, kasutatakse selleks EOLL Sihtkapitalis
olevaid summasid viimase ndukogu korraldusel.

3) Kui nimetatud summad pole siiski kiillaldased puudujdégi katmiseks, poordub
Liidu Juhatus lisasummade hankimiseks Liidu liikmesorganisatsioonide poole
laenu saamiseks proportsionaalselt nende liikmete arvule.

4) Liikmesorganisatsioonidelt saadud summad arvestatakse laenuna, milliste taga-
si maksmine toimuks esimeses jédrjekorras jargnevate LEP-de llejadkidest.

Liidul on &igus omada varasid. Nende hooldamine lasub Liidu Juhatusel voi vii-
mase poolt delegeeritud isikul.

VIII POHIKIRJA JA KODUKORRA MUUTMINE

370

38.

39.

40,

Pohikirja ja Kodukorra muutmine toimub:
1) Liidu Juhatuse algatusel, voi
2) vidhemalt 1/3 liikmesorganisatsioonide algatusel.

Kui viahemalt 1/3 liikmesorganisatsioone on saatnud iihiselt omapoolsed Pohikirja
voi Kodukorra muutmise- voi parandusettepanekud Liidu Juhatusele, millised et-
tepanekud on iihiselt alla kirjutatud vastavate liikmesorganisatsioonide esimeeste
poolt, siis Liidu Juhatus on kohustatud, kas kokku kutsuma Uldkogu Pohikirja ja
Kodukorra muutmise vdi parandamise otsustamiseks, voi esitama Liidu liikmesor-
ganisatsioonidele vastavad ettepanekud kirjateel hddletamiseks.

Pohikirja ja Kodukorra muutmise ja parandamise ettepanekud loetakse vastuvée-
tuks, kui vastavate ettepanekute poolt on h#édletanud vdhemalt 2/3 liikmesorga-
nisatsioonide héélediguslikke esindajaid.

Pohikirja ja Kodukorra muutmiseks voi parandamiseks on noutav lahtine hééletus.
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KODUKORRA TAIENDUSED VOI MUUDATUSED:

EOLL Uldkogu koosolek 5. juulil 1987 Vancouveris ja kirjalik hédletamine.

tdiendatud EOLL Rahvusliku Sihtkapitali, selle
eesmirkide ja hooldamise sédtete lisamisega;

EOLL Rahvusliku Sihtkapitali revideerimise
sdtted lisatud.

« Loik VIII (Majandus ja varad) EOLL rahalise iilejaégi jaotamise, puudujéaégi
Par. 33, 34, 35, 36 katmise ja sissetuleku hankimise juhtnoorid ja
varanduse omamise oOigus lisatud.

+ Loik V, Par. 24 (Vanematekogu)

« Loik VI, Par. 30 (Rev. kom.)




